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1. Раздел 2:
пункт 2.3, 2.4 признать утратившим силу.
2. Раздел 4:
пункт 4.1.4 дополнить абзацем следующего содержания:
«-персональные выплаты с учетом квалификационной категории.»
дополнить пунктом 4.11 следующего содержания:
«4.11. Работникам учреждения осуществляется ежемесячная персональная 

выплата с учетом квалификационной категории в размере:
педагогическим работникам, работникам с высшим профессиональным 

(немедицинским) образованием, занимающим должности, включенные в 
номенклатуру должностей медицинских работников и фармацевтических 
работников, утвержденную приказом Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 02.05.2023 № 205н.:

при наличии второй квалификационной категории -  680 рублей; 
при наличии первой квалификационной категории -  1360 рублей; 
при наличии высшей квалификационной категории -  3950 рублей.»

3. Настоящие изменения применяются к правоотношениям, возникшим с 
1 сентября 2025 года.
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